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Met dit formulier vraagt u verlof aan buiten de reguliere schoolvakanties.

Vul het formulier volledig in en voeg relevante bewijsstukken toe.

Een aanvraag is pas goedgekeurd na een schriftelijk besluit van de school.

1. Gegevens ouder/verzorger

Naam ouder/verzorger

Adres en huisnummer

Postcode en woonplaats

Telefoonnummer E-mailadres

2. Leerling(en) van Penta Bahûrim

Naam leerling 1 en klas

Naam leerling 2 en klas (indien van toepassing)

Naam leerling 3 en klas (indien van toepassing)

3. Aangevraagde periode

Eerste verlofdag (dd-mm-jjjj) Laatste verlofdag (dd-mm-jjjj)

Aantal schooldagen



Reden en onderbouwing
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4. Soort verlof

Vakantieverlof vanwege de specifieke aard van het beroep van ouder/verzorger

Verlof wegens gewichtige omstandigheden

5. Reden van de aanvraag (concreet toelichten)

6. Aanvullende gegevens

Dit schooljaar eerder extra verlof aangevraagd: ja Nee

Zo ja, wanneer?

Ook verlof aangevraagd voor kind(eren) op een andere school: ja Nee

Zo ja, welke school en wat was de beslissing?

7. Bijlagen

Werkgeversverklaring / verklaring zelfstandige (bij vakantieverlof)

Andere relevante bewijsstukken

Omschrijving bijlagen

8. Verklaring en ondertekening

Ik verklaar dat de ingevulde gegevens juist en volledig zijn.

Datum Naam / handtekening ouder (bij digitaal indienen: naam)



Toelichting en besluit school
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Belangrijke informatie voor ouders

Vakantieverlof (Leerplichtwet artikel 11f en 13a): alleen bij de specifieke aard van

het beroep van een ouder/verzorger, als vakantie in alle schoolvakanties niet mogelijk is.

Het gaat om maximaal 10 schooldagen, eenmaal per schooljaar, en nooit in de eerste

twee lesweken van het schooljaar. Een onderbouwde werkgeversverklaring of verklaring

van de zelfstandige is noodzakelijk; gewone werkdruk of goedkopere reizen volstaan niet.

Gewichtige omstandigheden (artikel 11g en 14): bijvoorbeeld een huwelijk, overlijden

of andere uitzonderlijke gebeurtenis buiten de wil van ouders en leerling.

De directeur beslist over aanvragen van maximaal 10 schooldagen. Bij meer dan

10 schooldagen wegens gewichtige omstandigheden beslist de leerplichtambtenaar.

Dien de aanvraag bij voorkeur minimaal 8 weken vooraf in, of zo spoedig mogelijk

wanneer de gebeurtenis onverwacht is. Voeg bewijsstukken toe. Zonder toestemming

kan afwezigheid als ongeoorloofd verzuim worden geregistreerd en gemeld.

Alleen in te vullen door Penta Bahûrim

Verlof toegekend Verlof afgewezen Doorverwezen naar leerplichtambtenaar

Aantal toegekende schooldagen / periode

Motivering besluit (regel 1)

Datum besluit Naam directeur / namens directeur

Handtekening schoolleiding

Bent u het niet eens met het besluit? U kunt doorgaans binnen zes weken na de

bekendmaking schriftelijk bezwaar maken bij het bevoegde bestuursorgaan.

Neem bij vragen over de procedure contact op met de school.
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